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材料与物理学院教学团队、教学名师培育办
法

根据《中国矿业大学优秀教学团队评选办法》、《中国矿业大学教学名师培

育办法》文件精神，结合近几年学校教学团队和教学名师的申报、选拔和评审工

作以及材料科学与工程校级品牌专业培育点的建设工作，特制定本办法。

一、总体规划

十三五期间材物学院计划培育 3-4 个教学团队和 3-5 名教学名师，每年申报

一次，对于获得学院支持的教学团队和教学名师，采取连续 2年的支持方式，两

年之后可以申请延续支持。

二、申报条件

1、教学团队申报条件，结合兄弟院校、江苏省教学名师以及我院实际和学

校申报条件，提出如下要求：

①教学团队一般由 5人以上组成，具有较好的年龄、职称、学历、学缘结构，

团队带头人应为本学科（专业）的知名教授或副教授，如果是副教授，必须受聘

副教授 3年以上，并具有较深的学术造诣和创新性学术思想，长期致力于本团队

建设和管理工作，坚持在教学一线为本科生授课。品德高尚，治学严谨，具有团

结、协作精神和较好的组织、管理和领导能力。

②团队教师应积极承担教学工作，包括本科生课堂教学、实践教学和实验教

学工作，其中高级职称的教师每学年至少承担本科生课堂教学 32学时，且教学

效果优良。

③团队教师积极参加教学改革与建设实践，追踪专业发展和前沿，及时更新

教学内容，改进教学方法。重视实验和实践教学，注意培养学生创新创业实践能

力以及发现、分析和解决问题的能力。



④团队教师积极承担教学改革项目，近三年承担有校级及以上教学改革项目，

公开发表有高质量的教学改革与研究论文，曾获得过教学成果奖励。

⑤团队教师积极参与教学资源建设和教材建设，主持有校级及以上网络在线

课程建设项目，主持并出版有校级及以上规划教材。

⑥教学团队在教学改革、教材建设、网络课程建设、名师培养和教学梯队建

设等方面的特色成果，教学团队在科研反哺教学方面的成果等。

2、教学名师申报条件，结合我院实际和学校申报条件，提出如下要求：

①热爱社会主义祖国，坚持党的教育方针，模范遵守师德规范，热爱教学工

作，具有强烈的事业心和协作精神。

②申报当年 1月 1日年龄不超过 43周岁的教授，或特别优秀的副教授；

③最近一学年面向本科生纯课堂教学工作量不低于 64学时（不算系数），

下一学年度计划面向本科生课堂教学工作量不低于 80学时，再下一学年不低于

96学时，再再下学年不低于 128h，教学效果好，且近三年学生综合评价至少有

一次优秀。

④积极开展教学改革和研究，在教学改革或教学建设方面取得有较突出的成

果，近三年来以第 1作者发表有教改教研论文发表，未来有计划在教学类核心刊

物以第 1作者发表教改教研论文。

⑤积极参加学校、学院的各项教学活动。

三、申报要求与批注程序

1、教学团队和教学名师培育项目申报采用教师个人申请、研究所独立推荐

与学院独立推荐三种方式。个人申报时对照申报条件简单说明是否满足要求，研

究所和学院推荐需征得教师本人同意，同时综合考虑教师的发展进行统筹规划。

2、教学团队和教学名师经院教学委员会研究，报院务会议审核通过后确定，

一旦确定，团队负责人或教学名师培育对象根据本文件，填写相关表格备案。

三、项目实施

材料科学与工程校级品牌培育专业培育经费对于教学团队每年 1万元经费

支持，对于教学名师培育对象每年给予 1.0万元经费支持。连续支持 2年。

相关费用可以用于教师进修费、差旅费、培训费、专家咨询费等。或教材出

版费、图书购置费、资料费、专用软件购买费、文献检索费、信息化教学所需的

系统开发费用。

四、其他政策



学院鼓励院级教学团队申报更高层次教学团队，鼓励院级教学名师申报更高

层次教学名师。

附录、学校教学名师申请人应具备以下基本条件

1、热爱社会主义祖国，坚持党的教育方针，模范遵守师德规范，热爱教学

工作，具有强烈的事业心和协作精神。

2、年龄不超过 45 周岁的教授，或特别优秀的副教授；

3、长期从事本科教学工作，近三年每年面向本科生课堂教学工作量不低于

128 学时，教学效果好，学生综合评价优秀。

4、在教学改革或教学建设方面取得有较突出的成果，在教学类核心刊物发

表有教改教研论文。

5、校级教学名师培育项目总经费为 30 万元。
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